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Miljgpolicy

Kjeldsberg Eiendomsforvaltning ble sertifisert som miljgfyrtarn i 2021, og er i tillegg sertifisert for
ISO 14001. Dette viser at virksomheten jobber systematisk og méalbevisst med miljgtiltak i
hverdagen, at vi oppfyller vare forpliktelser til beerekraftig drift, miljgvennlig eiendomsforvaltning
og kontinuerlig forbedring av egne miljgprestasjoner, samt ivaretar og sikrer godt arbeidsmiljg.

Som en betydelig akter i bransjen har Kjeldsberg et viktig ansvar for beerekraft, og vi har nedfelti
var strategi at vi skal veere miljgbevisst og ta et aktivt samfunnsansvar.

| forhold til egen virksomhet innebzerer dette at vi skal sgrge for & drive med minst mulig
miljgbelastning, og forbedre oss litt hele tiden. Alle vare tjenester skal leveres i henhold til lover,
forskrifter og standarder som er aktuelle for var virksomhet, og vi skal opptre i trdd med vare
verdier; Ansvarlig — Engasjert — Fremtidsrettet — Fellesskap.

| forhold til vare kunder skal vi statte deres baerekraftmal og sgrge for at brukerne av
eiendommene far en best mulig opplevelse.

| forhold til vare leverandarer har vi utarbeidet en tydelig innkjgpspolicy og leverandarvurdering,
som beskriver hva vi skal ta hensyn til og hvilke miljgkrav vi skal stille ved valg av leverandgrer og
de varer og tjenester som vi kjgper inn.

| Kjeldsberg inngar miljgfokus som en integrert del av var virksomhet. | forhold til vare ansatte
innebaerer dette at alle som jobber i eller for oss skal fa innfgring i og kunnskap om vart kvalitets-
og miljgledelsessystem og om vart miljgfokus. Vi har ogsa en klar malsetting om & bli ansett som
den beste arbeidsplassen, med stabilt og godt arbeidsmiljg, hay medarbeidertilfredshet og lavt
sykefraveer.

Med bakgrunn i gjennomfart DVA har vi et seerlig fokus pa oppfalging av vare mest vesentlige
ESG-tema og de konkrete miljgmal vi her har satt oss;

e Redusert klimagassutslipp
» Egen drift (-30% innen 2030 og netto null innen 2050)
> Fullstendig (-20% innen 2030 og netto null innen 2050)
> Arlig gke andelen gjennomfarte energieffektiviserende tiltak p& kundenes
eiendommer

e FEgne ansatte

» Medarbeidertilfredshet pd minimum samme nivd som sammenlignbare
virksomheter
80-100% svarprosent pd medarbeiderundersgkelsen fram mot 2050
Personskader og sykefraveer lavere enn 3%
» 0 fraveer med arsak i arbeidsmiljget

>
>

e [everandarkontroll;
» Redusere klimagassutslipp fra innkjgp, bade i egen drift og forvaltningsoppdrag (-
30% for leverandgrers scope 1 og 2 + avfall og transport)
» Forsterke innkjgpspolicy, samt utarbeide og inngd rammeavtaler med de starste
leverandgrene hvor krav til sosial baerekraft innarbeides
» Andelvesentlige leverandgrer med beerekraftsertifisering 90% i 2030 og 100% i
2050
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Oppsummert innebzerer vart miljgarbeid at:

Vi skal ha hgye malsettinger for vart miljgarbeid, og vi skal til enhver tid forholde oss til
gjeldende lover og forskrifter.

Vi arbeider for &8 minimere egen miljgpavirkning fra var virksomhet, og vi tar
miljgspgrsmal med i betraktningen ved utvikling av nye tjenester.

Vi arbeider kontinuerlig med opplaering og informasjon for at alle som jobber i eller for
Kjeldsberg skal ta miljgansvar og at de har forstaelse for, og vilje og evne til & ta hensyn til
det ytre miljget og hindre forurensning.

Viviser apenhet i miljgspgrsmaliforhold til vare kunder, leverandarer og avrige
samarbeidspartnere, og skal tilstrebe at var miljgpolicy er synlig for alle. Dette gjar vi for
a skape trygghet for at var drift og vare leveranser driver i henhold til samfunnskrav og
gjeldende regelverk.

Vart kvalitets- og miljsledelsessystem skal bidra til at var miljgpolicy blir etterlevd og at vi
nar de miljgmal vi setter oss.



